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MK Group olarak surddrulebilirligi; is yapis bicimimizin, kurumsal yonetim anlayisimizin ve uzun vadeli
blUyume stratejimizin ayrilmaz bir parcasi olarak kabul etmekteyiz.

Turizm, konaklama, insaat, konut gelistirme, egitim ve yeme-icme alanlarinda faaliyet gosteren tum
istiraklerimizde; cevresel etkilerin yonetilmesi, toplumsal faydanin artirilmasi, ekonomik surdurulebilirligin
guclendirilmesi ve etik is uygulamalarinin yayginlastirilmasi temel onceliklerimiz arasindadir.

Bu politika; MK Group bunyesindeki tum sirketler, istirakler, calisanlar, yoneticiler, tedarikciler ve is
ortaklari icin yol gOsterici kurumsal cerceveyi olusturur.
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1. Surdurilebilirlik Yaklasimimiz

Butuncul Surdurulebilirlik Yaklasimi

MK Group, surdurulebilirligi yalnizca cevresel
sorumluluk kapsaminda deqil; ayni zamanda
kurumsal yonetim, insan kaynagi, toplumsal
gelisim, etik degerler ve ekonomik kalkinma
boyutlariyla butuncul bir yaklasim olarak ele
almaktadir.
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Faaliyet gosterdigimiz tum sektorlerde;

« Dogal kaynaklarin verimli kullanimini,

« Karbon ayak izinin azaltilmasini,

. Inovasyon ve verimlilik odakli yatirmlari,

. Insan odakli calisma kUltaring,

« Toplumsal gelisime katki saglayan uygulamalari,

« Uzun vadeli ekonomik deger uretimini,

« Surdurulebilirlik hedeflerine yonelik etkin sureclerin gelistirilmesini ve uygulanmasini,

. Olctilebilir sonuclar dogrultusunda stirekli iyilestirme ve gelisim planlarinin hayata gecirilmesini,

- Slirdirtlebilirlik performansinin temel performans gdstergeleri (KPI) kapsaminda izlenmesini ve yonetilmesini,

esas alirz.
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2. Cevresel Sorumluluk

Kaynak Verimliligi ve Dusuik Karbonlu Donusum

MK Group, cevresel etkilerini minimize etmeyi ve dogal
kaynaklarin korunmasina katki saglamayi temel sorumluluk
olarak kabul eder.
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Bu dogrultuda;

« Enerji, su ve dogal kaynak kullaniminda verimlilik odakli sistemler gelistiririz.

« Yenilenebilir enerji ve dusuk karbonlu teknolojilerin kullanimini destekleriz.

« Atik yonetimi, geri donisum ve dongusel ekonomi uygulamalarini yayginlastiririz.

« Plastik tuketiminin azaltilmasina yonelik uygulamalar gelistiririz.

. Iklim degisikligi ile miicadele kapsaminda karbon azaltim hedefleri olustururuz.

« Cevre dostu urtuin, malzeme ve tedarik sureclerini onceliklendiririz.

 Faaliyet gosterdigimiz bolgelerde biyolojik cesitliligin ve dogal yasamin korunmasina katki
saglamay! hedefleriz.

« Proje gelistirir, Ar-Ge yapar; surekli takip ve olcme yaklasimi ile stratejik hedefler tayin ederiz.



3. Insan ve Toplum Odakl Yaklasim

Glivenli, Kapsayici, Esitlikci ve Gelisim Odakli Ortam

MK Group, insani tum faaliyetlerinin merkezinde konumlandirir.

Calisanlarimiz, ogrencilerimiz, misafirlerimiz, musterilerimiz ve is
ortaklarimiz icin guvenli, kapsayici, esitlikci ve gelisim odakli
ortamlar olusturmayi taahhut ederiz.
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Bu kapsamda;

. Insan haklarina ve evrensel calisma ilkelerine tam uyum saglariz.

« Ayrimciligin her tarune karsi sifir tolerans politikasi uygulariz.

o Firsat esitligi, cesitlilik ve kapsayiciligi destekleriz.

« Calisan gelisimini surekli egitim ve kariyer planlamalariyla destekleriz.

. Is sagligi ve guivenligi standartlarini tim operasyonlarimizda éncelikli olarak uygulariz.
 Yerel topluluklarin sosyal ve ekonomik gelisimine katki saglayan projeler gelistiririz
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4. Etik Yonetim ve Kurumsal
Uyum

Seftfaflik, Hesap Verebilirlik ve Glclu Kurumsal Yonetim

MK Group, tum faaliyetlerinde yuksek etik standartlar ve gucli
kurumsal yonetim ilkeleri dogrultusunda hareket eder.
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Bu dogrultuda

« Seffaflik,

« Hesap verebilirlik,

o Adillik,

« Durustluk,

« Yasal mevzuata tam uyum,
 Veri gizliligi ve bilgi guvenligi

temel yonetim ilkelerimizi olusturur.

Yolsuzluk, rusvet, cikar catismasi ve etik disi uygulamalara karsi sifir tolerans yaklasimi benimseriz.

Tedarikcilerimiz ve is ortaklarimizdan da ayni etik standartlara uyum bekleriz.
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5. Tedarik Zinciri ve Is Ortaklari

Deger Zincirinde Siirdiiriilebilir is Birligi

MK Group, surdurulebilirlik yaklasimini tim deger zincirine yaymayi
hedefler.

Tedarikcilerimizden ve is ortaklarimizdan;

. Insan haklarina saygil,

« Cevreye duyarli,

o Etik ilkelere uygun,

. Is saglg ve glvenligi standartlarini uygulayan

is modelleri benimsemelerini bekleriz.
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6. Suirekli Gelisim ve IzZleme

Olciim, Degerlendirme ve lyilestirme Disiplini

Surdurulebilirlik performansimizi duzenli olarak olcmeyi, degerlendirmeyi ve gelistirmeyi taahhut ederiz.

Ulusal ve uluslararasi surdurulebilirlik standartlarini, sektorel gelismeleri ve yenilikci uygulamalari takip ederek kurumsal
sureclerimizi surekli iyilestiririz.




7. Yururluk ve Sorumluluk

Kurumsal Sahiplenme ve Uygulama Disiplini

Bu politika, MK Group Yonetimi tarafindan
onaylanarak yururlige girer ve grup
blnyesindeki tum istirakler icin baglayicidir.

Tum calisanlarimiz ve is ortaklarimizin bu
politika dogrultusunda hareket etmesi
beklenmektedir.
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